
 

Vacature: Bestuurslid en/of voorzitter WISE 
gezocht 

Wil jij je energie inzetten voor de toekomst? Sluit je aan bij WISE! Voor het bestuur van 
WISE zijn we per direct op zoek naar een nieuw bestuurslid/voorzitter. WISE (World 
Information Service on Energy) zet zich al veertig jaar in voor 100% hernieuwbare 
energie: een schone, veilige en eerlijke energievoorziening voor nu en later, voor 
iedereen. 

De transitie naar een wereld zonder fossiele– en kernenergie is technisch, financieel en 
praktisch haalbaar. Dat er zo weinig gebeurt is grotendeels een belangenstrijd. WISE 
gaat die strijd aan en vormt al decennia een belangrijke stem in het energiedebat.  

De organisatie bestaat uit een klein, hecht team dat verantwoordelijk is voor de 
campagnes en de dagelijkse gang van zaken. Daarnaast is er een vrijwillig bestuur 
waaraan de werkorganisatie verantwoording aflegt. Voor dit bestuur zijn we op zoek 
naar een algemeen bestuurslid of een nieuwe voorzitter. 

Wat het bestuur doet:  

• Eens per kwartaal een bestuursvergadering, online of op kantoor in Amsterdam; 
• Goedkeuring begroting en jaarrekening; 
• Mede opstellen financieel jaarverslag; 
• Meedenken met strategische vraagstukken; 
• Advisering op vragen van de werkorganisatie. 

Wat wij zoeken in een bestuurslid:  

• Je wilt je graag inzetten voor een goed doel; 
• Je onderschrijft de kernwaarden van WISE Nederland; 
• Kennis en ervaring m.b.t. financiën en fondsenwerving is een pré; 
• Als voorzitter bereid je de vergaderingen voor in samenspraak met de directeur, 

voel je je comfortabel om de vergadering te leiden, en draag je 
verantwoordelijkheid voor de kwaliteit van besluitvorming. 

Bestuursleden zijn vrijwilligers en ontvangen alleen een reis- en onkostenvergoeding. 
Als bestuurslid besteed je gemiddeld ongeveer 6 - 8 uur per maand aan de 
bestuurstaken. Bijeenkomsten zijn gewoonlijk in de avonduren.  

Heb je interesse, of wil je graag meer informatie? Stuur een mail naar bestuurssecretaris 
Kirsten Sleven via secretaris@wisenederland.nl. 

  

 


